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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Επιβολή προστίμου στην επιχείρηση «ΖΩΗΣ X. 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.». 

2 

Επιβολή προστίμου στην επιχείρηση «ΖΩΗΣ X. 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.». 

3 

Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας 
υπηρεσιών του Δήμου Βύρωνα. 

4 

Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου καθώς και λει¬ 
τουργίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των 
υπηρεσιών της Δ/νσης Περιβάλλοντος του Δήμου 
Χαλανδρίου. 

5 

Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου καθώς και λει¬ 
τουργίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες του 
Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Αίγινας. 

6 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας των υπαλλήλων του Δήμου Βύρωνα 
για το έτος 2017. 

7 

Έγκριση της 69/2016 απόφασης του Δημοτικού 
Συμβουλίου Μεταμόρφωσης, περί σύστασης 
επτά (7) προσωποπαγών θέσεων με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου στο 
Δήμο. 

8 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας - απασχόλη¬ 
σης (απογευματινής, νυχτερινής, εξαιρέσιμων 
ημερών και Κυριακών) με αμοιβή, για έξι (6) υπαλ¬ 
λήλους της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλ¬ 
λοντος Π.Ε. Κιλκίς της Περιφέρειας Κεντρικής Μα¬ 
κεδονίας, για το έτος 2017. 

9 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή¬ 
λου του Τμήματος Πολιτικής Προστασίας Δωδε¬ 
κάνησου της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου για το 
Β' εξάμηνο του έτους 2017. 

10 

Εκκαθάριση υπερωριών προσωπικού και εφημέ¬ 
ριων επιστημονικού προσωπικού Β' ΕΞΑΜΗΝΟΥ 
2017, για την οργανική μονάδα της έδρας Λάρι¬ 
σας, Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο Λάρι¬ 
σας. 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

11 Διόρθωση σφάλματος στην αριθμ. 2132.2/ 
2168/2017 απόφαση του Κεντρικού Λιμενάρχη 
Ελευσίνας, που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 2071/ 
τ.Β'/15.06.2017. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

( 1 ) 

Επιβολή προστίμου στην επιχείρηση «ΖΩΗΣ X. 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.». 

Δυνάμει της υπ' αριθμό 4/2017 πράξης του Αναπλη¬ 
ρωτή Προϊσταμένου της Χημικής Υπηρεσίας Λιβαδειάς 
που εκδόθηκε την 30η Ιανουάριου 2017, σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 11 και 14 του ν. 2969/2001 (ΦΕΚ 
28/τ. Α72001) «Αιθυλική Αλκοόλη και Αλκοολούχα Προ¬ 
ϊόντα», για διαπραχθείσα παράβαση του εν λόγω νόμου 
-ήτοι «διάθεση στην κατανάλωση αλκοολούχου ποτού 
ΤΕΩυΐΕΑϋ05Ε (ΙΙΙΕΚνΟ 38%νοΙ 700<±,το οποίο βρέθηκε 
ΜΗ ΚΑΝΟΝΙΚΟ ωςπροςτιςενδείξειςσυσκευασίας, διότι 
ενώ πρόκειται για ποτό που εισάγεται από τρίτη χώρα, 
δεν έφερε τις ενδείξεις των στοιχείων της επιχείρησης 
που παραλαμβάνει ή εισάγει αυτό στην Ελλάδα»- επι¬ 
βάλλει στην επιχείρηση «ΖΩΗΣ X. ΘΕΟΔΩΡΟΣ & ΣΙΑ 
ΕΕ.» - ΑΦΜ 997315832 - ΔΟΥ Χαλκίδας, όπως νόμιμα 
εκπροσωπείται, χρηματικό πρόστιμο χιλίων πεντακο- 
σίων (1.500,00) ευρώ, το οποίο προσαυξάνεται με 2% 
χαρτόσημο, δηλ. τριάντα (30,00) ευρώ και 20% ΟΓΑ επί 
του χαρτοσήμου, δηλ. έξι (6,00) ευρώ. 

Κατά της ως άνω πράξης, επιτρέπεται προσφυγή, ενώ¬ 
πιον του αρμόδιου Διοικητικού Πρωτοδικείου Λιβαδειάς, 
εντός 60 ημερών από την δημοσίευσή της στην Εφη¬ 
μερίδα της Κυβερνήσεως, εφόσον πρώτα πληρωθεί το 
ποσόν των τετρακοσίων πενήντα (450,00) ευρώ -προ¬ 
σαυξανόμενο με 2% χαρτόσημο, δηλ. εννέα (9,00) ευρώ 
και 20% Ο.Γ. Α. χαρτοσήμου, δηλ. ένα και ογδόντα λεπτά 
(1,80) ευρώ- δηλαδή συνολικά τετρακόσια εξήντα ευρώ 
και ογδόντα λεπτά (460,80) ευρώ. 

Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 

ΑΔΑΜΑΝΤΙΟΣ ΧΑΤΖΗΠΑΝΑΓΙΩΤΟΥ 
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Τεύχος Β'2188/27.06.2017 


( 2 ) 

Επιβολή προστίμου στην επιχείρηση «ΖΩΗΣ X. 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ &ΣΙΑ Ε.Ε.». 

Δυνάμει της υπ' αριθμό 2/2017 πράξης του Αναπλη¬ 
ρωτή Προϊσταμένου της Χημικής Υπηρεσίας Λιβαδειάς 
που εκδόθηκε την 30η Ιανουάριου 2017, σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 11 και 14 του ν. 2969/2001 
(ΦΕΚ 28/τ. Α72001) «Αιθυλική Αλκοόλη και Αλκοολούχα 
Προϊόντα», για διαπραχθείσα παράβαση του εν λόγω 
νόμου -ήτοι «διάθεση στην κατανάλωση αλκοολούχου 
ποτού 5ΤΟΕΚΙΗΝΑΥΑ ΒΟΤΚΑ, το οποίο βρέθηκε ΜΗ ΚΑ¬ 
ΝΟΝΙΚΟ ως προς τις ενδείξεις συσκευασίας, διότι ενώ 
πρόκειται για ποτό που εισάγεται από τρίτη χώρα, δεν 
έφερε τις ενδείξεις των στοιχείων της επιχείρησης που 
παραλαμβάνει ή εισάγει αυτό στην Ελλάδα»- επιβάλλει 
στην επιχείρηση «ΖΩΗΣ X. ΘΕΟΔΩΡΟΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.» - ΑΦΜ 
997315832 - ΔΟΥ Χαλκίδας, όπως νόμιμα εκπροσωπεί¬ 
ται, χρηματικό πρόστιμο χιλίων πεντακοσίων (1.500,00) 
ευρώ, το οποίο προσαυξάνεται με 2% χαρτόσημο, δηλ. 
τριάντα (30,00) ευρώ και 20% ΟΓΑ επί του χαρτοσήμου, 
δηλ. έξι (6,00) ευρώ. 

Κατά της ως άνω πράξης, επιτρέπεται προσφυγή, ενώ¬ 
πιον του αρμόδιου Διοικητικού Πρωτοδικείου Λιβαδειάς, 
εντός 60 ημερών από την δημοσίευσή της στην Εφη¬ 
μερίδα της Κυβερνήσεως, εφόσον πρώτα πληρωθεί το 
ποσόν των τετρακοσίων πενήντα (450,00) ευρώ -προ¬ 
σαυξανόμενο με 2% χαρτόσημο, δηλ. εννέα (9,00) ευρώ 
και 20% Ο.Γ. Α. χαρτοσήμου, δηλ. ένα και ογδόντα λεπτά 
(1,80) ευρώ- δηλαδή συνολικά τετρακόσια εξήντα ευρώ 
και ογδόντα λεπτά (460,80) ευρώ. 

Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 

ΑΔΑΜΑΝΤΙΟΣ ΧΑΤΖΗΠΑΝΑΓΙΩΤΟΥ 


Αριθμ. 25040/9207 (3) 

Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας 
υπηρεσιών του Δήμου Βύρωνα. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α72010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως 
ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του ν. 2503/1997 
(ΦΕΚ 107/Α71997) «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση 
της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυ¬ 
τοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 135/2010 (ΦΕΚ 228/Α72010) 
«Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής», 
όπως ισχύει. 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/Α72015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης- Κα¬ 
ταπολέμηση της Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυ¬ 
βέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» 
όπως συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 24 
του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21 /Α72016) «Μέτρα για την επι¬ 
τάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις». 


4. Τις διατάξεις των άρθρων 36,48 και 171 του ν. 3584/ 
2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 
Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/Α728-06-2007). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/16.12.2015 τεύχος Α'). Αποζημίωση για εργασία καθ' 
υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου - Αποζημίωση για 
εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου. 

6. Την υπ' αριθ. 65/2017 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου του Δήμου Βύρωνα, "περί καθιέρωσης διαφορε¬ 
τικού ωραρίου λειτουργίας υπαλλήλων του Αυτοτελούς 
Τμήματος Πολιτικής και Προστασίας Φυσικού Περιβάλ¬ 
λοντος, του Δήμου Βύρωνα", αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε: τη λειτουργία σε 24ωρη βάση όλες τις 
ημέρες της εβδομάδας καθώς και Κυριακές και εξαιρέ¬ 
σιμες για τους υπαλλήλους του Αυτοτελούς Τμήματος 
Πολιτικής και Προστασίας Φυσικού Περιβάλλοντος, του 
Δήμου Βύρωνα" προκειμένου να ανταποκριθεί στα κα¬ 
θήκοντα του και να επιτελεί το έργο της πολιτικής προ¬ 
στασίας (πλημμύρες, χιονόπτωση, ψύχος κ.τ.λ.). 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλεί- 
ται δαπάνη ύψους 149.000,00€ περίπου σε βάρος του 
προϋπολογισμού του Δήμου Βύρωνα για το οικονομι¬ 
κό έτος 2017 που θα βαρύνει τους ΚΑ: 35.6012.0001, 
35.6022.0001,35.6051.0002 και 35.6052.0001. Ανάλογη 
ετήσια δαπάνη ποσού 74.500,00€ θα προκληθεί και τα 
επόμενα έτη και θα βαρύνει τους ίδιους κωδικούς. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 9 Ιουνίου 2017 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Αριθμ. 31395/11737 (4) 

Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου καθώς και 
λειτουργίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ¬ 
ρες των υπηρεσιών της Δ/νσης Περιβάλλοντος 
του Δήμου Χαλανδρίου. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α72010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως 
ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του ν. 2503/1997 
(ΦΕΚ 107/Α71997) «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση 
της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυ¬ 
τοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 135/2010 (ΦΕΚ 228/Α72010) 
«Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής», 
όπως ισχύει. 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/Α72015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης- Κα¬ 
ταπολέμηση της Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυ¬ 
βέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» 
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όπως συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 24 
του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/Α72016) «Μέτρα για την επι¬ 
τάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις των άρθρων 36, 48 και 171 του 
ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/16.12.2015 τεύχος Α'). Αποζημίωση για εργασία καθ' 
υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου - Αποζημίωση για 
εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου. 

6. Την υπ’ αριθ. 145/2017 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Χαλανδρίου περί διευρυμένου ωραρίου 
Τμημάτων τηςΔ/νσης Περιβάλλοντος για το έτος2017", 
αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε: 

α) στο Τμήμα του Δημοτικού Κοιμητηρίου της Διεύθυν¬ 
σης Περιβάλλοντος την 12ωρη λειτουργία όλες τις ημέ- 
ρεςτης εβδομάδας, καθώς και Κυριακές και εξαιρέσιμες, 
από τις 07:30 π.μ. έως τις 17:30 μ.μ., κατά τη χειμερινή 
περίοδο και από 07:30 π.μ. έως τις 19:30μ.μ., κατά την 
καλοκαιρινή περίοδο (σύμφωνα και με τον εγκεκριμένο 
Κανονισμό Λειτουργίας Δημοτικού Κοιμητηρίου), λόγω 
της φύσης του αντικειμένου του. 

β) στο Τμήμα Πολιτικής Προστασίας της Διεύθυνσης 
Περιβάλλοντος την 24ωρη λειτουργία καθώς και κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες, προκειμένου να καλυφθούν 
οι ανάγκες καθαρισμού και πυροπροστασίας της «Ρε¬ 
ματιάς Χαλανδρίου», καθώς επίσης για την πρόληψη, 
αντιμετώπιση και αποκατάσταση των καταστροφών που 
συμβαίνουν στην περιοχή του Δήμου. 

γ) στο Τμήμα Ανάπλασης και Συντήρησης Πρασίνου 
της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος την 24ωρη λειτουργία 
καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες, για την αντι¬ 
μετώπιση εκτάκτων αναγκών που προκύπτουν όλο το 
24ωρο (π.χ. πτώσεις δέντρων σε δρόμους, πεζοδρόμια, 
οχήματα, πτώσεις κλαδιών, αντιμετώπιση βλαβών), λόγω 
του ότι το έργο του προσωπικού (ευθύνη συντήρησης 
των κοινοχρήστων χώρων, πάρκων, παιδικών χαρών, 
κ.λπ.) είναι ιδιαίτερα επιφορτισμένο κατά τους θερινούς 
μήνες και κατά τις περιόδους ακραίων καιρικών φαινο¬ 
μένων ή φυσικών καταστροφών. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται 
δαπάνη ύψους 11.095,00 € περίπου σε βάρος του προ¬ 
ϋπολογισμού του Δήμου Χαλανδρίου για το οικονομικό 
έτος 2017 που θα βαρύνει τους ΚΑ: 35.6011,35.6012.02, 
35.6051.02, 35.6051.04, 35.6051.06, 35.6051.07, 

35.6022.02,35.6052.01,35.6041.01,35.6042,35.6054.01, 
45.6012.02, 45.6051.02, 45.6051.06, 45.6022.02, 

45.6052.01,45.6042,45.6054.01. Ανάλογη δαπάνη προ- 
καλείται ετησίως ύψους 22.190,00€, για τα επόμενα έτη 
σε βάρος του ιδίων κωδικών του προϋπολογισμού του 
Δήμου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 9 Ιουνίου 2017 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Αριθμ. 29233/10944 (5) 

Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου καθώς και 
λειτουργίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ¬ 
ρες του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Αίγινας. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α72010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως 
ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του ν. 2503/1997 
(ΦΕΚ 107/Α71997) «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση 
της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυ¬ 
τοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 135/2010 (ΦΕΚ 228/Α72010) 
«Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής», 
όπως ισχύει. 

3. Τις διατάξειςτων άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/Α72015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης- Κα¬ 
ταπολέμηση της Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυ¬ 
βέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» 
όπως συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 24 
του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/Α72016) «Μέτρα για την επι¬ 
τάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις». 

4. Τις διατάξειςτων άρθρων 36,48 και 171 του ν. 3584/ 
2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 
Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/Α728-06-2007). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/16.12.2015 τεύχος Α'). Αποζημίωση για εργασία καθ' 
υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου -Αποζημίωση για 
εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου. 

6. Την υπ' αριθ. 47/2017 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Αίγινας, 
περί καθιέρωσης διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας 
του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Αίγινας, για το έτος 
2017", αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε την 14ωρη λειτουργία σε βάρδιες όλες 
τις ημέρες της εβδομάδας, καθώς και Κυριακές και εξαιρέ¬ 
σιμες, για τους Εισπράκτορες Λιμενικών τελών, τους Φύλα¬ 
κες σκαφών, και τους καθαριστές Λιμένων και Λιμενικών 
χώρων του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Αίγινας, από τις 
07:00 π.μ. έως τις 21:00 μ.μ., κατά τη καλοκαιρινή περίοδο 
και από 07:00 π.μ. έως τις 18:00μ.μ., κατά την χειμερινή 
περίοδο προκειμένου να εξυπηρετηθούν οι επισκέπτες 
και των διερχόμενων σκαφών κατά τους μήνες αιχμής. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται δα¬ 
πάνη ύψους 1.750,00 € περίπου σε βάρος του προϋπολο¬ 
γισμού του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Αίγινας, για το 
οικονομικό έτος 2017 που θα βαρύνει τους ΚΑ:10.6022, 
20.6012,25.6012. Ανάλογη δαπάνη προκαλείται ετησίως 
ύψους 3.500,00€, για τα επόμενα έτη σε βάροςτου ιδίων 
κωδικών του προϋπολογισμού του Δημοτικού Λιμενικού 
Ταμείου Αίγινας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 9 Ιουνίου 2017 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'2188/27.06.2017 


Αριθμ. 46709/17354 (6) 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας των υπαλλήλων του Δήμου Βύρω¬ 
να για το έτος 2017. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α 72010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως 
ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του ν. 2503/1997 
(ΦΕΚ 107/Α71997) «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση 
της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυ¬ 
τοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 135/2010 (ΦΕΚ 228/Α72010) 
«Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής», 
όπως ισχύει. 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/Α72015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης- Κα¬ 
ταπολέμηση της Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυ¬ 
βέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» 
όπως συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 24 
του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/Α72016) «Μέτρα για την επι¬ 
τάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις της υποπαρ. Δ.9 της παρ. Δ του άρθρου 
2 του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 94/Α72015) «Συνταξιοδοτικές 
διατάξεις, Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής 
Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερό¬ 
τητας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας 
Χρηματοδότησης». 

5. Το 15055/31.05.2017 αίτημα του Δήμου Βύρωνα, 
αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ’ 
έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων 
που υπηρετούν στο Δήμο Βύρωνα για το έτος 2017, ως 
εξής: 


ΚΑΤΗ¬ 

ΓΟΡΙΑ 

ΚΛΑΔΟΣ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. ΥΠΑΛ¬ 
ΛΗΛΩΝ 

ΑΝΩΤΑΤΟ 

ΟΡΙΟΗΜΕΡΩΝ 

ΚΑΤ’ ΕΤΟΣ 

ΤΕ 

Επισκεπτών υγείας 

2 

20 

ΤΕ 

Φυσικοθεραπευτών 

3 

20 

ΤΕ 

Εργοθεραπευτών 

2 

10 

ΥΕ 

Οικογ. Βοηθών 

2 

10 


Από την απόφαση αυτή θα προκληθεί δαπάνη εντός 
του οικονομικού έτους 2017, ύψους 3.000,00 € σε βάρος 
του Κ.Α. 15.6422. (οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση 
μετακινούμενων υπαλλήλων). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 13 Ιουνίου 2017 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Αριθμ. 34704/13027 (7) 

Έγκριση της 69/2016 απόφασης του Δημοτικού 
Συμβουλίου Μεταμόρφωσης, περί σύστασης 
επτά (7) προσωποπαγών θέσεων με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου στο 
Δήμο. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α72010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως 
ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του ν. 2503/1997 
(ΦΕΚ 107/Α71997) «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση 
της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυ¬ 
τοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 135/2010 (ΦΕΚ 228/Α72010) 
«Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής», 
όπως ισχύει. 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/Α/2015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης- Κα¬ 
ταπολέμηση της Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυ¬ 
βέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» 
όπως συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 24 
του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21 /Α72016) «Μέτρα για την επι¬ 
τάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143/Α72007) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημο¬ 
τικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 11 του ν. 3227/2004 (ΦΕΚ 
31/Α /2004), με τις οποίες παρέχεται η δυνατότητα στις 
επιχειρήσεις του ευρύτερου δημόσιου τομέα που έχουν 
υπαχθεί στα επιδοτούμενα προγράμματα του ΟΑΕΔ και 
απασχολούν άτομα με ειδικές ανάγκες, μετά την ολοκλή¬ 
ρωση των προγραμμάτων αυτών και εφόσον το επιθυ¬ 
μούν, να διατηρήσουν τις σχετικές θέσεις εργασίας και 
να συνεχίσουν να απασχολούν τα άτομα αυτά, τα οποία 
θεωρούνται ότι έχουν προσληφθεί με βάση τις διατάξεις 
του ν. 2643/1998. 

6. Την 413/2010 Γνωμοδότηση του Ε' Τμήματος του 
Νομικού Συμβουλίου του Κράτους, που έγινε αποδεκτή, 
με την οποία κρίθηκε νόμιμη η συνέχιση της απασχό¬ 
λησης Ατόμων με Αναπηρίες σε επιχειρήσεις ΟΤΑ μετά 
την ολοκλήρωση του επιχορηγούμενου από τον ΟΑΕΔ 
προγράμματος ορισμένου χρόνου, βάσει του οποίου 
απασχολούνται, όταν οι επιχειρήσεις αυτές επιθυμούν 
την περαιτέρω συνέχιση της απασχόλησής τους, κατά 
τα προβλεπόμενα στην διάταξη της παρ. 1 του άρθρου 
11 του ν. 3227/2004. 

7. Το 6652/21.03.2014 έγγραφο του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών, σύμφωνα με το οποίο η ανωτέρω γνωμοδότη¬ 
ση έγινε αποδεκτή από τον Υπουργό Εσωτερικών, τον 
Αναπληρωτή Υπουργό Εσωτερικών και τον Υπουργό 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας και οι 
διατάξεις του άρθρου 11 του ν. 3227/2004 τυγχάνουν 
εφαρμογής στις επιχειρήσεις των ΟΤΑ α' και β' βαθμού. 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του ν. 4186/2013 (ΦΕΚ 
193/Α72013), με τις οποίες επεκτάθηκε η δυνατότητα 
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συνέχισης της απασχόλησης των ΑμεΑ και στα άτομα 
που είχαν απασχοληθεί μέσα στο τελευταίο έτος πριν 
τη δημοσίευση του νόμου, στους ίδιους φορείς, με 
οποιαδήποτε σχέση εργασίας ή δυνάμει αποφάσεων 
ασφαλιστικών μέτρων ή με προσωρινές διαταγές, με τη 
συναίνεση του εργοδότη. 

9. Το ΔΙΠΙΔΔ/Β2Δ/225/8993/19.05.2014 έγγραφο του 
Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης, σύμφωνα με 
το οποίο το προσωπικό Δήμων, το οποίο μεταφέρθηκε 
σε αυτούς από δημοτικές κοινωφελείς επιχειρήσεις των 
Δήμων, υπό την ιδιότητα των ΑμεΑ, υπάγεται στις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 56 του ν. 4186/2013. 

10. Την 203/2012 Γνωμοδότηση του ΣΤ' Τμήματος του 
Νομικού Συμβουλίου του Κράτους, που έγινε αποδεκτή 
από τον Υπουργό Εσωτερικών και αφορά στη διαδικασία 
σύστασης προσωποπαγών θέσεων ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου στις Περιφέρειες, για μεταφερόμενο 
προσωπικό ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου από 
επιχειρήσεις τους. 

11. Το 34729/26.09.2012 έγγραφο του Υπουργείου 
Εσωτερικών, με το οποίο κοινοποιήθηκε στην Υπηρεσία 
μας η ανωτέρω γνωμοδότηση, για ανάλογη εφαρμογή 
των οριζομένων σε αυτή σε περιπτώσεις σύστασης θέσε¬ 
ων ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου σε ΟΤΑ α' βαθμού 
αρμοδιότητάς μας. 

12. Το 4228/19.04.2017 έγγραφο του Υπουργείου 
Εσωτερικών, με θέμα επαναπρόσληψη ΑμεΑ στο Δήμο 
Μεταμόρφωσης. 

13. Το 5843/31.03.2015 έγγραφο του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών, σύμφωνα με το οποίο για τη μετατροπή των 
συμβάσεων των ΑμεΑ σε αορίστου χρόνου και την κατά¬ 
ταξη του σε θέσεις ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
σύμφωνα με τις οργανικές διατάξεις του φορέα απα¬ 
σχόλησης, δεν απαιτείται η προηγούμενη έγκριση της 
ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, ούτε η έκδοση της απόφασης 
κατανομής του άρθρου 11 παρ. 5 του ν. 3833/2010. 

14. Τις 54 και 55/2010 αποφάσεις Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου Μεταμόρφωσης περί λύσης των δημοτικών επιχει¬ 
ρήσεων «ΔΕΑΔΜΕ» και «ΔΕΤΕΜΑ» (ΦΕΚ 743/Β72010). 

15. Την 2611/2011 απόφαση του Μονομελούς Πρωτο¬ 
δικείου Αθηνών (Τμήμα Ασφαλιστικών Μέτρων), με την 
οποία έγινε δεκτή η αίτηση του Σπυρίδωνα Νικολάου 
του Κωνσταντίνου, Διονυσίου Καπετόπουλου του Δημη- 
τρίου, Ιωάννη Μωράί'τη του Αναστασίου, Κωνσταντίνος 
Νάνου του Νικολάου, Δημητρίου Αρβανίτη του Πανα¬ 
γιώτη, Σοφίας Σισμανίδου του Κωνσταντίνου, Γεωργίου 
Κώτσου του Χαραλάμπους και υποχρεώθηκε ο Δήμος 
Μεταμόρφωσης να δέχεται προσωρινά τις προσηκόντως 
προσφερόμενες υπηρεσίες των αιτούντων με τις αναφε- 
ρόμενες στο σκεπτικό της απόφασης ειδικότητες. 

16. Τις 280 α , 281, 282, 283, 284, 285, 286/2013 απο¬ 
φάσεις Δημοτικού Συμβουλίου Μεταμόρφωσης, με τις 
οποίες δηλώνεται ρητά η επιθυμία του Δήμου να συνε¬ 
χίσει η εργασιακή σχέση των υπαλλήλων Σπυρίδωνα 
Νικολάου του Κωνσταντίνου, Διονυσίου Καπετόπουλου 
του Δημητρίου, Ιωάννη Μωράί'τη του Αναστασίου, Κων¬ 
σταντίνος Νάνου του Νικολάου, Δημητρίου Αρβανίτη 
του Παναγιώτη, Σοφίας Σισμανίδου του Κωνσταντίνου, 
Γεωργίου Κώτσου του Χαραλάμπους, που εντάσσονται 


στο άρθρο 2 παρ. 8 του ν. 2643/1998 (πρόγραμμα ΟΑΕΔ 
- ΑμεΑ 3 + 1 χρόνια, μέσω δημοτικών επιχειρήσεων), με 
σκοπό να υπαχθεί στις ευεργετικές διατάξεις του άρθρου 
56 του ν. 4186/2013. 

17. Την 06/2016 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Μεταμόρφωσης, περί επικαιροποίησης των ανωτέρω 
αποφάσεων Δημοτικού Συμβουλίου. 

18. Την 69/2016 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Μεταμόρφωσης, περί σύστασης επτά προσωποπαγών 
θέσεων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου στο Δήμο, δυνάμει των διατάξεων του άρθρου 
56 του ν. 4186/2013, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμετην 69/2016 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Μεταμόρφωσης, περί σύστασης επτά προσω¬ 
ποπαγών θέσεων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου στο Δήμο, δυνάμει των διατάξεων του 
άρθρου 56 του ν. 4186/2013, ως εξής: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΑΡΒΑΝΙΤΗΣ 
του Παναγιώτη 

ΔΕΤεχνικός 

(ψυκτικός) 

1 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΩΤΣΟΥ 
του Χαραλάμπους 

ΥΕ Εργατών 
γενικών 
καθηκόντων 

1 

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ 
ΚΑΠΕΤΟΠΟΥΛΟΣ 
του Δημητρίου 

ΔΕ Προσωπικού 
Η/Υ 

1 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΝΑΝΟΥ 
του Νικολάου 

ΔΕ Διοικητικού 

1 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΝΙΚΟΛΑΟΥ 
του Κωνσταντίνου 

ΔΕ Προσωπικού 
Η/Υ 

1 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΩΡΑΪΤΗΣ 
του Αναστασίου 

ΔΕ Προσωπικού 
Η/Υ 

1 

ΣΟΦΙΑ ΣΙΣΜΑΝΙΔΟΥ 
του Κωνσταντίνου 

ΥΕ Εργατών 
γενικών 
καθηκόντων 

1 


Οι παραπάνω θέσεις θα συμπεριληφθούν στον οργανι¬ 
σμό εσωτερικής υπηρεσίας (ΟΕΥ) του Δήμου. Οι εν λόγω 
θέσεις καταργούνται μόλις κενωθούν με οποιονδήποτε 
τρόπο. 

Από την απόφαση αυτή θα προκληθεί δαπάνη για το 
κόστος μισθοδοσίαςτου παραπάνω προσωπικού ύψους 
46.397,88 € περίπου στον προϋπολογισμό του Δήμου 
Μεταμόρφωσης οικονομικού έτους 2017 σε βάρος 
των Κ.Α. 30.6021.0001,30.6052, 20.6021.0001,20.6052, 
10.6021.0001,10.6052, ανάλογη δε δαπάνη ύψους περί¬ 
που 92.795,76 € θα προβλεφθεί στους αντίστοιχους ΚΑ 
των προϋπολογισμών των επόμενων οικονομικών ετών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 15 Ιουνίου 2017 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'2188/27.06.2017 


Αριθμ. 181341/1125 (8) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας - απασχό¬ 
λησης (απογευματινής, νυχτερινής, εξαιρέσι¬ 
μων ημερών και Κυριακών) με αμοιβή, για έξι 
(6) υπαλλήλους της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και 
Περιβάλλοντος Π.Ε. Κιλκίς της Περιφέρειας Κε¬ 
ντρικής Μακεδονίας, για το έτος 2017. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 159 και 242 παρ. 5 
ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκέντρωσης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικρά¬ 
της». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 7 του ν. 2738/1999 
σε συνδυασμό με την παρ. 1 εδ α του άρθρου 282 του 
ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκέντρωσης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/Α716-12-2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμε¬ 
νων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγου¬ 
σες διατάξεις...». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 45 του ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 
85/Α') «Ρυθμίσειςγια την τοπική ανάπτυξη, αυτοδιοίκη¬ 
ση και την αποκεντρωμένη διοίκηση, την ενσωμάτωση 
οδηγίας 2009/50/ΕΚ». 

5. Το π.δ. 133/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας» (ΦΕΚ Α' 226/27-12-2010) όπως 
τροποποιήθηκε με την αριθμ. 81320+77909/01 -12-2016 
απόφαση του ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης 
(ΦΕΚ 4302/Β 730-12-2016). 

6. Την αριθμ. 2/31029/ΔΕ Π/6-5-2016 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών (ΑΔΑ:ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ). 

7. Την αριθμ. 2/1757/0026/17 απόφαση του Υπ. Οι¬ 
κονομικών που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 17/Β717 περί 
καθορισμού των δικαιολογητικών πληρωμής. 

8. Το αριθμ. 56/27-4-2017 έγγραφο του Εκτελεστικού 
Γραμματέα της Π.Κ.Μ., με το οποίο εγκρίνει τη χορήγηση 
υπερωριών για το έτος 2017. 

9. Την με αριθμ. οικ. 30110(385)/27-01 -2017 (ΦΕΚ 390/ 
τ. Β710-02-2017, περί «Μεταβίβασης αρμοδιοτήτων των 
οργανικών μονάδων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακε¬ 
δονίας στους Αντιπεριφερειάρχες και στον Εκτελεστικό 
Γραμματέα, καθώς και παροχής εξουσιοδότησης υπο¬ 
γραφής εγγράφων, αποφάσεων και άλλων πράξεων «ΜΕ 
ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ», στους Αντιπεριφερειάρχες, 
στον Εκτελεστικό Γραμματέα, στους Προϊστάμενους των 
Γενικών Διευθύνσεων, των Διευθύνσεων/ Αυτοτελών 
Διευθύνσεων, Υποδιευθύνσεων, τμημάτων/ Αυτοτελών 
Τμημάτων και Αυτοτελών γραφείων της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας. 

10. Την αρ. Α/Α 1211/2017 απόφαση Ανάληψης Υπο¬ 
χρέωσης με αριθμ. πρωτ. οικ. 154869/1072/21-04-2017 
(ΑΔΑ: ΩΖΧΞ7ΛΛ-Α9Χ) με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευ¬ 
ση πίστωσης συνολικού ύψους χιλίων πεντακοσίων ευρώ 
(1.500,00 €) από τον προϋπολογισμό της Περιφέρειας Κε¬ 
ντρικής Μακεδονίας (ΚΑΕ 03.721.0511 ..01) οικονομικού 
έτους 2017 (α/αΐ 301), για την υπερωριακή απογευματινή 
εργασία-απασχόληση έξι (6) υπαλλήλων της Διεύθυνσης 


Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος Π.Ε. Κιλκίς και την αρ. Α/Α 
1212/2017 απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης με αριθ. 
πρωτ. οικ. 154878/1073/21-04-2017 (ΑΔΑ:6ΣΓ67ΛΛ-8ΓΦ) 
με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης συνολικού 
ύψους χιλίων πεντακοσίων ευρώ (1.500,00 €) από τον 
προϋπολογισμό της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας 
(ΚΑΕ 03..721.0512.01), οικονομικού έτους 2017(α/α 1292) 
για την καθ' υπέρβαση εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες, 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες έξι (6) υπαλλήλων της 
Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος Π.Ε. Κιλκίς, 
από την ανάρτησή τους έως 30-06-2017. 

11. Την αρ. Α/Α 1921/2017 απόφαση Ανάληψης Υπο¬ 
χρέωσης με αριθμ. πρωτ. οικ. 218085/1748/01-06-2017 
(ΑΔΑ:67ΙΠ7ΛΛ-ΒΤΑ) με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση 
πίστωσης συνολικού ύψους τεσσάρων χιλιάδων ευρώ 
(4.000,00 €) από τον προϋπολογισμό της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας (ΚΑΕ 03.721.0511.01) οικονομικού 
έτους 2017 (α/α 1761), για την υπερωριακή απογευματινή 
εργασία-απασχόληση έξι (6) υπαλλήλων της Διεύθυνσης 
Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος Π.Ε. Κιλκίς και την αρ. Α/Α 
1922/2017 απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης με αριθ. 
πρωτ. οικ. 218091 /1749/01-06-2017 (ΑΔΑ:69ΑΚ7ΛΛ-Ν5Χ) 
μετην οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης συνολικού 
ύψους τεσσάρων χιλιάδων ευρώ (4.000,00 €) από τον 
προϋπολογισμό της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας 
(ΚΑΕ 03..721.0512.01), οικονομικού έτους 2017(α/α 1786) 
για την καθ' υπέρβαση εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες, 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες έξι (6) υπαλλήλων της 
Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος Π.Ε. Κιλκίς, 
από 01 -07-2017 έως 31-12-2017. 

12. Τη με αριθ. 38819/29-05-2015 (ΦΕΚ 1084/Β7 
09-06-2015) απόφαση του ασκούντος καθήκοντα Γενι¬ 
κού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
- Θράκης με θέμα" Καθιέρωση του ωραρίου εργασίας σε 
24ωρη βάση, καθώς κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες των υπαλλήλων των υπηρεσιών της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας. 

13. Τις ανάγκες της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Πε¬ 
ριβάλλοντος Π.Ε. Κιλκίς λόγω των δειγματοληπτικών 
ελέγχων και αυτοψιών σε: μεταποιητικές επιχειρήσεις 
για την έκδοση αδειών λειτουργίας και εγκατάστασης, 
αποθήκες πετρελαίου θέρμανσης, εγκαταστάσεις εμφι- 
άλωσης υγραερίου, εγκαταστάσεις θέρμανσης ψύξης 
χώρων μέσω της "αβαθούς γεωθερμίας", βιοτεχνίες, ερ¬ 
γοστάσια, εργαστήρια κ.λπ., μετά από καταγγελίες πο¬ 
λιτών για οχλήσεις από τη λειτουργία τους, αποθήκες 
επικίνδυνων ουσιών και μονάδες κατεργασίας επικίνδυ¬ 
νων αποβλήτων. Επίσης, λόγω αγορανομικών ελέγχων 
(ν.4177/2013 και Α2-718/2014 υπουργική απόφαση) σε 
περιόδους αιχμής (Χριστούγεννα και Πάσχα), ελέγχων σε 
λαϊκές αγορές και υπαίθριο εμπόριο, εμποροπανηγύρεις, 
καταστήματα εστίασης και αναψυχής, κυλικεία θεάτρων 
και κινηματογράφων, τουριστικές και παραθεριστικές 
περιοχές όπου αναπτύσσονται ποικίλες εμπορικές δρα¬ 
στηριότητες, οδικούς άξονες όπου λειτουργούν πρατή¬ 
ρια υγρών καυσίμων, βυτιοφόρα για έλεγχο διανομής 
πετρελαίου θέρμανσης, αποθήκες επικίνδυνων ουσιών 
και μονάδων κατεργασίας αποβλήτων και λόγω των πε¬ 
ριοδικών ελέγχων μέτρων και σταθμών και δειγματολη- 
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ψιών αλκοολούχων ποτών από τα κέντρα διασκέδασης. 

14. Το γεγονός ότι, για την αντιμετώπιση των παραπά¬ 
νω υπηρεσιακών αναγκών, οι υπάλληλοι θα απασχολη¬ 
θούν πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας. 

15. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη έντεκα χιλιάδων ευρώ (11.000,00€) και συγκε¬ 
κριμένα πέντε χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ (5.500,00€) 
για την υπερωριακή απογευματινή εργασία και πέντε 
χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ (5.500,00€) για την καθ' 
υπέρβαση εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες, Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες των έξι (6) υπαλλήλων της Διεύ¬ 
θυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος της Π.Ε. Κιλκίς και 
υπάρχει σχετική πίστωση, αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας- 
απασχόλησης με αμοιβή κατά τις απογευματινές ώρες 
των εργασίμων ημερών και κατά τις νυχτερινές ώρες, 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για έξι (6) υπαλλήλους 
της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος Κιλκίς, για 
το χρονικό διάστημα από την δημοσίευση της παρούσας 
στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης έως 31-12-2017. 

2. Έργο των παραπάνω υπαλλήλων που θα εργασθούν 
υπερωριακά είναι όσα αναφέρονται στο με αύξοντα 
αριθμό 13 σκεπτικό της απόφασης. 

3. α) Οι ώρες υπερωριακής εργασίας-απασχόλησης 
(απογευματινής), είναι κατ' ανώτερο όριο, εκατόν είκοσι 
(120) ώρες ανά εξάμηνο για κάθε υπάλληλο. 

β) οι ώρες της καθ' υπέρβαση εργασίας για τις νυχτε¬ 
ρινές, τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, είναι κατ’ 
ανώτερο όριο ενενήντα έξι (96) ώρες ανά εξάμηνο για 
κάθε υπάλληλο. 

4. Γιατη Διεύθυνση Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος Π.Ε. 
Κιλκίς θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου 
υπερωριακής εργασίας-απασχόλησης στην οποία θα 
αναφέρονται ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι, ο 
κλάδος, ο βαθμός και το Μ.Κ. στο οποίο βρίσκονται κατά 
την προσφορά της υπερωριακής εργασίας, το αντικεί¬ 
μενο της εργασίας-απασχόλησης, το χρονικό διάστημα 
και οι ώρες εργασίας-απασχόλησης για τον καθένα, ανά 
εξάμηνο. 

5. Αριθμός υπαλλήλων: Έξι (6). Απαιτούμενη δαπάνη: 
Έντεκα χιλιάδες ευρώ (11.000,00 €). 

6. Για την υπερωριακή εργασία-απασχόληση θα τη¬ 
ρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο 
οποίο θα αναγράφεται η ώρα προσέλευσης και η ώρα 
αποχώρησης. 

7. Ο προϊστάμενος της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και 
Περιβάλλοντος Π.Ε. Κιλκίς θα βεβαιώσει την πραγματο¬ 
ποίηση της υπερωριακής απασχόλησης καθώς και την 
εκτέλεση του αντίστοιχου έργου. 

8. Η απόφαση ισχύει από την ημέρα δημοσίευσης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και μέχρι 31/12/2017. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κιλκίς, 7 Ιουνίου 2017 


Αριθμ. 4226 _ (9) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή¬ 
λου τουΤμήματος Πολιτικής Προστασίας Δωδε- 
κανήσου της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου για το 
Β' εξάμηνο του έτους 2017. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ. Α’) «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις υπ' αριθμ. 49947/22-7-2015 (ΦΕΚ 1666/τ. Β - / 
10-8-2015) και 92066/27-12-2016 (ΦΕΚ 4343/τ. Β7 
30-12-2016) αποφάσεις του ασκούντο καθήκοντα Γενι¬ 
κού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου με 
θέμα: « Έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού Εσω¬ 
τερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20, παρ. Α εδαφ. 1, 2 και 
3 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ. Α’) «Μισθολογικές ρυθ¬ 
μίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, των ΟΤΑ α και β 
βαθμού των ΝΠΔΔ κ.α.». 

4. Την αριθ. πρωτ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους με θέμα: «Παροχή 
οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαί¬ 
ου Β' του ν. 4354/2015 (176/Α>. 

5. Την ανάγκη απασχόλησης ενός υπαλλήλου του Τ μή¬ 
ματος Πολιτικής Προστασίας Δωδεκανήσου της Περιφέ¬ 
ρειας Νοτίου Αιγαίου εκτός ωραρίου υπηρεσίας. 

6. Το γεγονός ότι για την παραπάνω υπερωριακή απα¬ 
σχόληση έχουν προβλεφθεί πιστώσεις στον προϋπολο¬ 
γισμό της Π.Ν. Αιγαίου του οικονομικού έτους 2017 στον 
ειδικό φορέα 072-ΚΑΕ 0511, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή για 
έναν υπάλληλο του Τμήματος Πολιτικής Προστασίας 
Δωδεκανήσου της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου, για το 
Β' εξάμηνο του έτους 2017 διάστημα και έως είκοσι (20) 
ώρες το μήνα για υπερωριακή απογευματινή εργασία. 

Το ύψος της δαπάνης που θαπροκύψει υπολογίζεται 
να ανέλθει στο ποσό των επτακοσίων εβδομήντα πέντε 
ευρώ και ενενήντα δύο λεπτών (775,92 €) συνολικά και 
θα καλυφθεί από πιστώσεις του προϋπολογισμού της 
Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου του οικονομικού έτους 2017 
από τον φορέα 072 και τον ΚΑΕ 0511. 

Ο Προϊστάμενος της Δ/νσης Πολιτικής Προστασίας θα 
βεβαιώνει την υπερωριακή απασχόλησή του. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιεύει στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ρόδος, 16 Ιουνίου 2017 


Με εντολή Περιφερειάρχη 

Ο Προϊστάμενος 

Γενικής Διεύθυνσης Ανάπτυξης 

ΝIΚΟΛΑΟΣ ΤΣΟΤΣΟΛΗΣ 


Ο Περιφερειάρχης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΑΤΖΗΜΑΡΚΟΣ 
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Έγκριση υπερωριών προσωπικού και εφημεριών επιστημονικού προσωπικού Β' ΕΞΑΜΗΝΟΥ 2017, 
για την οργανική μονάδα της έδρας Λάρισας, Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο Λάρισας. 

Το ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΛΑΡΙΣΑΣ - ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΛΑΡΙΣΑΣ 
«ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ ΚΑΙ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ». 

Αφού έλαβε υπόψη του: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 52 του ν. 4384/2016. 

3. Το αρ.πρωτ. 835/11-01-2017 έγγραφο της 5ης Υγειονομικής Περιφέρειας σύμφωνα με το οποίο ο προϋπολο¬ 
γισμός των πρόσθετων αμοιβών του έτους 2017 για το Νοσοκομείο ανέρχεται στο ποσό των: 

α. 1.150.000,00€ (ΚΑΕ 0261 και 0263, που αφορά υπερωρίες, νυχτερινά και εξαιρέσιμα του Νοσηλευτικού - 
Παραϊατρικού - Τεχνικού - Διοικητικού και λοιπού προσωπικού, ΑΔΑ:Ω4ΝΤ469Η2Γ-Χ60) και 

β. 99.480,00€ (ΚΑΕ 0261 που αφορά εφημερίες επιστημονικού προσωπικού, ΑΔΑ:7ΓΟΥ469Η2Γ-ΤΨ2). 

4. Τον ισχύοντα Οργανισμό του Νοσοκομείου, σύμφωνα με το οποίο οι οργανικές θέσεις για το μη Ιατρικό προ¬ 
σωπικό ανέρχονται στον αριθμό των 1.414 θέσεων, από τις οποίες οι κατεχόμενες είναι 1.161 θέσεις. 

5. Το γεγονός ότι η συνεχής μείωση του προσωπικού καθιστά αδύνατη την κάλυψη των αυξημένων υπηρεσιακών 
αναγκών με το υπάρχον προσωπικό. Ως εκ τούτου για την εύρυθμη λειτουργία του Νοσοκομείου, πρέπει το προ¬ 
σωπικό να εργάζεται και πέραν του κανονικού ωραρίου, εγκρίνει: 

Α) τις εφημερίες του Επιστημονικού-μη Ιατρικού προσωπικού του Νοσοκομείου για το Β' ΕΞΑΜΗΝΟ του 2017, ανά¬ 


λογα με τις ανάγκες και εντός των εγκεκριμένων πιστώσεων (έως δέκα (10) εφημερίες ανά υπάλληλο και ανά μήνα): 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 

ΕΦΗΜΕΡΙΕΣΑΝΑΥΠΑΛΛΗΛΟ ΚΑΙ ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΠΕ 

21 

10 


και 

Β) τις υπερωρίες του Νοσηλευτικού-Παραϊατρικού-Τεχνικού-Διοικητικού και λοιπού προσωπικού του Νοσοκομείου 
για το Β' ΕΞΑΜΗΝΟ του 2017 ανάλογα με τις ανάγκες και εντός των εγκεκριμένων πιστώσεων. 

Η υπερωριακή απασχόληση ορίζεται (σύμφωνα και με το άρθρου 20 του ν. 4354/2015) 

1. Για απογευματινή υπερωριακή εργασία έως και είκοσι (20) ώρες ανά υπάλληλο και ανά μήνα και 

2. Για υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
Α) έως και δεκαέξι (16) ώρες ανά υπάλληλο και ανά μήνα για τις νυκτερινές ώρες και 

Β) έως και δεκαέξι (16) ώρες ανά υπάλληλο και ανά μήνα για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες. 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ ΑΝΑ ΥΠΑΛΛΗΛΟ ΚΑΙ 
ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΝΥΧΤΑΣ ΑΝΑ ΥΠΑΛΛΗΛΟ 
ΚΑΙ ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΑΡΓΙΑΣ ΑΝΑ ΥΠΑΛΛΗΛΟ 
ΚΑΙ ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

ΠΕ 

76 

20 

16 

16 

ΤΕ 

565 

20 

16 

16 

ΔΕ 

288 

20 

16 

16 

ΥΕ 

217 

20 

16 

16 


Η ανωτέρω απόφαση επικυρώνεται αυθημερόν. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Λάρισα, 9 Ιουνίου 2017 
Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΝΑΝΟΣ 
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ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 


( 11 ) 

Στην αριθμ. 2132.2/2168/2017 απόφαση του Κεντρικού Λιμενάρχη Ελευσίνας, που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 2071 /τ. 
Β'/15.06.2017, στη σελίδα 20771, στην α'στήλη, μετά τον 4ο στίχο, συμπληρώνεται το παραλεκρθέν παράρτημα: 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 



ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ 
ΝΗΣΙΩΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 
ΑΡΧΗΓΕΙΟ ΛΙΜΕΝΙΚΟΥ ΣΩΜΑΤΟΣ 
ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΑΚΤΟΦΥΛΑΚΗΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΟ ΛΙΜΕΝΑΡΧΕΙΟ ΕΛΕΥΣΙΝΑΣ 
ΛΙΜΕΝΙΚΗ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑ 


Ελευσίνα, 

Αριθμ. Πρωτ: 2132.2/ / 

Αριθμ. Μητρώου: 


ΑΔΕΙΑ ΚΥΚΛΟΦΟΡΙΑΣ ΚΑΙ ΑΝΟΔΟΥ ΣΕ ΠΛΟΙΑ ΕΝΤΟΣ ΧΕΡΣΑΙΑΣ ΚΑΙ ΘΑΛΑΣΣΙΑΣ ΖΩΝΗΣ ΠΕΡΙΟΧΗΣ 

ΔΙΚΑΙΟΔΟΣΙΑΣ ΛΙΜΕΝΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ ΕΛΕΥΣΙΝΑΣ 


Έχοντας υπόψη : 

α) Τα άρθρα 65 ,66 και 70 παρ.2 του Γ.Κ.Λ. Ελευσίνας (ΦΕΚ 257 Β' / 78) 

β) Την αριθμ. πρωτ.: αίτηση του/της κ. του 

(ΑΔΤ: ΑΦΜ: ) με τα επισυναπτόμενα σ' αυτή δικαιολογητικά. 

ΧΟΡΗΓΟΥΜΕ 


Άδεια κυκλοφορίας και ανόδου σε πλοία εντός χερσαίας και θαλάσσιας ζώνης περιοχής δικαιοδοσίας 
Λιμενικής Αρχής Ελευσίνας στον/στην κ. του , γεννηθέντα την 

κάτοικο , οδός , κάτοχο του Α.Δ.Τ: για άσκηση του επαγγέλματος 

« » με τις ακόλουθες προϋποθέσεις : 

α) Να ασκεί μόνο δραστηριότητα αναγόμενη στην ιδιότητά του/της, η οποία λήφθηκε υπ' όψη κατά την έκδοση 
της παρούσας άδειας, ενώ απαγορεύεται η είσοδος σε προβλήτες και άνοδο στα πλοία σε κάθε άλλη 
περίπτωση. 

β) Να τηρεί τις διατάξεις των Κανονισμών Λιμένα και τις υποχρεώσεις Τελωνειακής και συναλλαγματικής φύσης 
που επιβάλλονται από τις κείμενες διατάξεις. 

γ) Ο/Η κάτοχος της παρούσας άδειας υποχρεούται να την φέρει πάντοτε μαζί του/της και να την επιδεικνύει 
πρόθυμα στα Λιμενικά Όργανα . 

δ) Η παρούσα άδεια θα πρέπει να θεωρείται-ανανεώνεται ανά διετία από την Υπηρεσία μας με πρώτη θεώρηση 
έως την 

ε) Η παρούσα άδεια δύναται να ανακληθεί αυτοδικαίως και αζημίως εφόσον το πρόσωπο στο οποίο 
χορηγήθηκε στερηθεί μεταγενέστερα το δικαίωμα κτήσεώς της ή εάν κατά την κρίση της Λιμενικής Αρχής, έγινε 
κακή χρήση αυτής ή συντρέχει άλλος σοβαρός προς τούτο λόγος. 

Ο Προϊστάμενος της Υπηρεσίας ή ο 
Νόμιμος Αναπληρωτής 


ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ : 

Ο.Λ.Ε. Α.Ε. 

Παρατήρηση : Για την έκδοση της άδειας αυτής κατατέθηκε το αριθμ.: 
Ε-ΠΑΡΑΒΟΛΟ 


(Από το Εθνικό Τυπογραφείο) 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 
























